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Centrum Kompetencji BOF - kompleksowy model wsparcia i modernizacji systemu ksztatcenia zawodowego na terenie Biatostockiego Obszaru Funkcjonalnego

Zalacznik nr 1 do SIWZ - Szczegdlowy opis przedmiotu zamdéwienia

Przedmiotlem  zaméwienia  jest usluga obejmujgca opracowanie  opinii  dydaktycznych
i merytorycznych do standardéw egzaminacyjnych, programéw kursow i nowoczesnych zasobéw
edukacyjnych do 6 kurséw umiejetnosci zawodowych i 9 kwalifikacyjnych kursow zawodowych
w ramach projektu Centrum Kompetencji BOF kompleksowy model wsparcia i modernizacji systemu
ksztalcenia zawodowego na terenie Bialostockiego Obszaru Funkcjonalnego.

Zamawiajagcy dopuszcza mozliwo$¢ skladania ofert czgsciowych w  zakresie trzydziestu
nizej okreslonych czgsci zamoéwienia (czesci od -6 i 16-21 dotyczg Kurséw Umiejetnosci
Zawodowych, a cz¢dci 7-15 1 22-30 Kwalifikacyjnych Kurséw Zawodowych):

Dot. Autora opinii dvdaktycznych

Czgsc | BUD.08.1 Rysunek techniczny budowlany (Monter konstrukcji budowlanych 711102)

[N

Czgsc 2 MOD.03 Podstawy projektowania i konstrukcji odziezy (753105 Krawiec)

Czesé 3 Monter Instalacji Fotowoltaicznych

DRM.04 Rysunek techniczny w branzy drzewno-meblarskiej (Stolarz 752205)
(grafika i wizualizacja projektu)

Czesc 5 BUD.10. Montaz drzwi zewnetrznych i wewnetrznych (Stolarz 752205+ Slusarz)

Czgsc 6 ELM.OI. Podstawy automatyki (Technik automatyk 311909)

BUD.10.10 - Wykonywanie robot zwigzanych z montazem stolarki budowlanej

Czesc 7 ; .
i (Monter stolarki budowlanej 712906)
Crei INF.04. - Projektowanie, programowanie i testowanie aplikacji (Technik programista
“zes¢ 8 . - :
351406)
Creé 9 SPO.01 - Udzielanie pomocy i organizowanie wsparcia osobie niepelnosprawnej

(Asystent osoby niepetnosprawnej 341201)

MEC. 09 - Organizacja i nadzorowanie procesoéw produkcji maszyn i urzgdzen
(Technik mechanik (operator obrabiarek skrawajgcych 311504)

MOT.01. - Diagnozowanie i naprawa nadwozi pojazdow samochodowych (Blacharz
samochodowy 721306)

SPO.02- Swiadczenie uslug opickuiiczo — wspierajgcych osobie starszej (Opickun
osoby starszej 341202)

Czgs¢ 13| BPO.03 - Wykonywanie dzialan ratowniczych (Technik pozarnictwa 311919)

iy OGR.03 - Projektowanie, urzadzanie i pielggnacja roslinnych obiektow architektury
krajobrazu. (Technik architektury krajobrazu 314202)

ELM.01. - Montaz, uruchamianie i obslugiwanie ukladow automatyki przemyslowej
(Technik automatyk 311909)
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Centrum Kompetencji BOF - kompleksowy model wsparcia i modernizacji systemu ksztatcenia zawodowego na terenie Bialostockiego Obszaru Funkcjonalnego

Dot. Autor opinii mervtoryeznych

Czgs¢ 16 | BUD.08.1 Rysunek techniczny budowlany (Monter konstrukcji budowlanych 711102)

Czgs¢ 17 | MOD.03 Podstawy projektowania i konstrukcji odziezy (753105 Krawiec)

Czgsc 18 | Monter Instalacji Fotowoltaicznych

DRM.04 Rysunek techniczny w branzy drzewno-meblarskiej (Stolarz 752205)
(grafika i wizualizacja projektu)

Czgs¢ 20 | BUD.10. Montaz drzwi zewnetrznych i wewnetrznych (Stolarz 752205+ Slusarz)

Czgs¢ 21 | ELM.O1. Podstawy automatyki (Technik automatyk 311909)

BUD.10.10 - Wykonywanie robot zwiagzanych z montazem stolarki budowlanej
(Monter stolarki budowlanej 712906)

INF.04. - Projektowanie, programowanie i testowanie aplikacji (Technik programista
3514006)

SPO.01 - Udzielanie pomocy i organizowanie wsparcia osobie niepelnosprawnej
(Asystent osoby niepetnosprawnej 341201)

MEC. 09 - Organizacja i nadzorowanie procesow produkeji maszyn i urzadzen
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Czesc 25 . . . .
(Technik mechanik (operator obrabiarek skrawajgcych 311504)
Yy MOT.0I. - Diagnozowanie i naprawa nadwozi pojazddw samochodowych (Blacharz
Czesé 26 g | PoJ Y

samochodowy 721306)
SPO.02- Swiadczenie ushug opiekuriczo - wspierajacych osobie starszej (Opiekun
osoby starszej 341202)

Cze¢s¢ 28 | BPO.03 - Wykonywanie dziatan ratowniczych (Technik pozarnictwa 311919)

OGR.03 - Projektowanie, urzadzanie i pielggnacja roslinnych obiektow architektury
krajobrazu. (Technik architektury krajobrazu 314202)

ELM.0I. - Montaz, uruchamianie i obstugiwanie ukladow automatyki przemyslowe;j
(Technik automatyk 311909)

Zamawiajacy wymaga, aby do realizacji przedmiotu zamdéwienia Wykonawea zglosil sie jako:

1) Autor opinii dydaktycznych - doradea metodyczny lub konsultant ds. ksztaleenia zawodowego
lub konsultant ds. informatyki/edukacji zdalnej lub ekspert ds. ksztalcenia na odleglosé lub
nauczyciel prowadzacy ksztalcenie na  odleglos¢ lub posiadajacy  doswiadczenie
w opracowywaniu e-materialow szkoleniowych — maksymalnie w zakresie trzech czesci
zamowienia,

2) Autor opinii merytorycznych — pracodawca lub przedstawiciel pracodawey — maksymalnie
w zakresie dwoch czgsei zamowienia

Zadania, beda realizowane przez 2 recenzentow:

1) Autora opinii dydaktycznych

2) Autora opinii merytorycznych
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Centrum Kompetencji BOF - kompleksowy model wsparcia | modernizacji systemu ksztatcenia zawodowego na terenie Biatostockiego Obszaru Funkcjonalnego

Zakres prac i wymagania dotyczace osoby realizujgcej usluge (w zakresie kazdej czesei
zamowienia):

a) recenzenta dydaktycznych - doradcy metodycznego lub konsultanta ds. ksztalcenia
zawodowego lub konsultanta ds. informatyki/edukacji zdalnej lub eksperta ds. ksztalcenia na
odleglos¢  lub nauczyciela prowadzacego ksztalcenie na odleglos¢ lub posiadajacego
doswiadezenie w opracowywaniu e-materialéw szkoleniowych,

b) recenzenta merytorycznych — pracodawcy lub przedstawiciela pracodawcy,

[. Wymagania dla_recenzenta — doradcy metodycznego lub konsultanta ds. ksztalcenia
zawodowego lub konsultanta ds. informatyki /edukacji zdalnej lub eksperta ds. ksztalcenia
na odleglos¢ lub nauczyciela prowadzgcego ksztalcenie na odleglosé lub posiadajgcego
doswiadczenie w opracowywaniu e-materialow szkoleniowych
1.1 wyksztalcenie wyzsze,

.2 co najmniej S5-letnic doswiadczenie w pracy nauczyciela, doradcy metodycznego lub
konsultanta ds. ksztalcenia zawodowego lub konsultanta ds. informatyki/edukacji zdalnej lub
cksperta ds. ksztalcenia na odleglos¢ (w celu weryfikacji nalezy poda¢ nazwe
szkoty/placowki, okres pracy jako nauczyciel, doradca metodyczny lub nauczyciel konsultant
lub ekspert),

1.3 doswiadczenie w zakresie wspomagania szkol zawodowych (w celu weryfikacji nalezy podac
informacje o zakresie wspomagania/rodzaju wspdlpracy ze szkolami zawodowymi/
placéwkami edukacyjnymi),

1.4 doswiadczenie ~ w  prowadzeniu  ksztalcenia na  odleglo$¢,  przygotowywaniu
e-materialow szkoleniowych (nalezy opisaé¢ doswiadczenie),

[N

Wymagania dla recenzenta — pracodawcey lub przedstawiciela pracodawcy

wyksztalcenie co najmniej Srednie,

co najmniej 3-letnie doswiadczenie zawodowe w obszarze, na ktory skfadana jest oferta,
doswiadczenie w zakresie wspolpracy ze szkolami (w celu weryfikacji nalezy podaé udzial
W opracowywaniu programOw nauczania, organizacji/realizacji praktycznej nauki zawodu,
realizacji praktyk zawodowych/stazy, doskonaleniu zawodowym kadry pedagogicznej,
organizacji konkurséw/turniejow/ olimpiad/itp.),
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Zakres ustugi (Kursow Umiejetnosci Zawodowych dalej KUZ):

3.1 opracowanie opinii merytorycznej (recenzent merytoryczny) do standardéow egzaminacyjnych
KUZ wg. wzoruy,

3.2 opracowanie opinii dydaktycznej (recenzent dydaktyczny) oraz opinii merytorycznej
(recenzent merytoryczny) do programu KUZ wg wzoru,

3.3 opracowanie opinii dydaktycznej (recenzent dydaktyczny) oraz opinii merytorycznej
(recenzent merytoryczny) nowoczesnych zasobow edukacyjnych do KUZ wg wzoru,

3.4 sprawdzenie poprawnosci naniesienia przez autorow poprawek wskazanych w opiniach,

3.5 Scista wspdlpraca w ramach zespolu autorskiego,

3.6 scisla wspolpraca z opiekunem merytorycznym obszaru wsparcia nowoczesne zasoby

edukacyjne, koordynatorem projektu oraz czlonkami Grupy Roboczej ds. nowoczesnych

zasobow edukacyjnych,

bezposredni udzial w testowaniu opracowanych zasobow przez wyznaczong grupe ucznidow

o8]
~

w szkotach zawodowych Bialostockiego Obszaru Funkcjonalnego,
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Centrum Kompetencji BOF - kompleksowy model wsparcia i modernizacji systemu ksztatcenia zawodowego na terenie Biatostockiego Obszaru Funkcjonalnego

4. Planowany termin realizacji (Kurséw Umiejetnosci Zawodowych dalej KUZ):

4.1 opracowanie opinii merytorycznej do standardéw egzaminacyjnych KUZ- w okresie 2
tygodni od ich dorgczenia,

4.2 opracowanie opinii dydaktycznej i merytorycznej do programu KUZ- w okresie 2 tygodni od
ich doreczenia,

4.3 opracowanie opinii dydaktycznej i merytorycznej do zasobdéw edukacyjnych do KUZ (zadanie
realizowane w dwoch etapach: opinia pierwszej merytorycznej czesci kursu, opinia calosci
opracowania) —do 31.12.2020 r.

5. Inne zalozenia dotyczace przedmiotu zaméwienia (KUZ):

5.1 Terminy wskazane w szczegélowym opisie przedmiotu zamowienia, za wyjatkiem terminu
wykonania zamowienia podanego w punktach 4.3 sg terminami informacyjnymi i mogg ulec
zmianie. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zmian w podanych terminach realizacji
i harmonogramach,

5.2 Wszyscy wykonawcy uslugi zgadzaja si¢ na przeniesienie na Zamawiajacego majatkowych
praw autorskich do wykonanej dokumentacji,

5.3 Zastrzega sie, iz recenzenci nie moga by¢ powigzani z autorami programéw i zasobow
edukacyjnych.

6. Zakres ustugi (Kwalifikacyjnych Kurséw Zawodowych dalej KKZ):

6.1 opracowanie opinii dydaktycznej (recenzent dydaktyczny) oraz opinii merytorycznej
(recenzent merytoryczny) do programu KKZ wg wzoru,

6.2 opracowanie opinii dydaktycznej (recenzent dydaktyczny) oraz opinii merytorycznej
(recenzent merytoryczny) nowoczesnych zasobdéw edukacyjnych do KKZ wg wzoru,

6.3 sprawdzenie poprawnosci naniesienia przez autorow poprawek wskazanych w opiniach,

6.4 scista wspolpraca w ramach zespotu autorskiego,

6.5 scista wspolpraca z opiekunem merytorycznym obszaru wsparcia nowoczesne zasoby
edukacyjne, koordynatorem projektu oraz czlonkami Grupy Roboczej ds. nowoczesnych
zasobow edukacyjnych;

6.6 bezposredni udzial w testowaniu opracowanych zasobow przez wyznaczong grupe uczniow
w szkotach zawodowych Bialostockiego Obszaru Funkcjonalnego.

7. Planowany termin realizacji (Kwalifikacyjnych Kurséw Zawodowych dalej KKZ):
7.1 opracowanie opinii dydaktycznej i merytorycznej do programu KKZ~ w okresie 2 tygodni od
ich dorgczenia,
7.2 opracowanie opinii dydaktycznej i merytorycznej do zasobdw edukacyjnych do KKZ (zadanie

opracowania) ~ do 31.12.2020r.

8. Inne zalozenia dotyczace przedmiotu zamowienia (KKZ):

8.1 Terminy wskazane w szczegdlowym opisie przedmiotu zaméwienia, za wyjatkiem terminu
wykonania zamowienia podanego w punktach 7.2 sg terminami informacyjnymi i mogg ulec
zmianie. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zmian w podanych terminach realizacji
i harmonogramach,

8.2 Wszyscy wykonawcy usltugi zgadzaja si¢ na przeniesienie na Zamawiajacego majatkowych
praw autorskich do wykonanej dokumentacji,

8.3 Zastrzega si¢, iz recenzenci nie mogg by¢é powigzani z autorami programdw i zasobow
edukacyjnych.

Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

Unia Europejska R
Europejski Fundusz Spoteczny et




