Biatystok, dnia 28.09.2015 r.
ZAPYTANIE OFERTOWE

Centrum Ksztalcenia Ustawicznego w Biatymstoku, ul. Zabia 5, 15-448 Bialystok zwraca sie
do Pafistwa z prosba o przedstawienie swojej oferty poprzez wypetnienie formularza ofertowego
zalgczonego do niniejszego zapytania ofertowego.

1. Szczegolowy opis przedmiotu zaméwienia:

1.1 Przedmiotem zamdwienia jest ustuga polegajaca na pelnieniu zadan zwigzanych
z bezpieczenstwem i higieng pracy oraz bezpieczenistwa pozarowego, zgodnie zobowiazujacymi
przepisami, w nastgpujacych placowkach:

- Centrum Ksztalcenia Ustawicznego w Biatymstoku ul. Zabia 5

- Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Biatymstoku ul. Sokoélska 1

Liczba pracownikéw zatrudniona w Centrum Ksztalcenia Ustawicznego na dzien ogloszenia
zapytania ofertowego wynosi: 95 0s6b;

1.2. Szczegotowy zakres obowiazkéw Wykonawcy zawarty jest w projekcie umowy stanowigcym
zatacznik nr 2 do zapytania ofertowego.

1.3. Zakres oraz czgstotliwos¢ zgodnie z zapotrzebowaniem zglaszanym przez Zamawiajgcego.

1.4. Z oferentem zostanie podpisana umowa na $wiadczenie ustug bedacych przedmiotem
zamdwienia, ktora stanowi zatgcznik nr 2.

2. Wymagania, jakie powinni spelnia¢é wykonawcy zamoéwienia w zakresie dokumentéw
i oSwiadczen (np. uprawnienia, posiadanie koncesji, zezwolenia):

- Wykonawca powinien posiada¢ uprawnienia i kwalifikacje zawodowe niezbedne dla os6b
petnigcych zadania stuzby BHP oraz wykonujacych czynnosci z zakresu bezpieczenstwa
pozarowego.

- Wymaga sie¢ aby Wykonawca posiadal niezbedng wiedze i doswiadczenie.

3. Oferta winna zawierac:
> uzupetniony formularz ofertowy zatacznik nr 1 do Zapytania ofertowego;
> kserokopie uprawnienn BHP i p.poz.

Ofert¢ nalezy zlozy¢ w siedzibie Zamawiajacego w Centrum Ksztalcenia Ustawicznego
w Bialymstoku ul. Zabia 5, 15-448 Bialystok, faksem nanr (85) 651-58-55 lub poczta
elektroniczng na adres: przetargi@ckubialystok.pl

4. Kryteria wyboru najkorzystniejszej oferty:
a) cena - 100%

Opis sposobu obliczenia kryterium:

a) w zakresie cena:
Conin
P, S x 100 pkt
Cot.

gdzie:
P~ ilo$¢ przyznanych punktéw ocenianej oferty w kryterium cena;
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Coin. — najnizsza cena oferty;

C,1.— cena ocenianej oferty
Maksymalng ilo$¢ przyznanych (obliczonych) punktéw za powyzsze kryterium, wynoszaca
100 pkt. otrzyma oferta o najnizszej cenie. Pozostate oferty zostang przeliczone wg powyzszego
wzoru.

5. Osoby uprawnione do kontaktu ze strony Zamawiajacego:
> Krzysztof Hus — tel. (85) 651 58 55 w godz. 7.30 - 15.30
» Cezary Subieta — tel. (85) 651 58 55 w godz. 7.30 - 15.30
6. Termin do ktérego nalezy skladaé oferty: 02.10.2015 r. do godz. 12.00

7. Zamawiajacy ma prawo w celu doprecyzowania sposobu prowadzenia zaje¢ do prowadzenia
negocjacji z Wykonawcami, ktorzy ztozyli najkorzystniejszg oferte.

8. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do negocjacji stawki za wykonanie przedmiotu zapytania,
w przypadku gdyby cena najkorzystniejszej oferty z najnizsza ceng przewyzszata kwote, ktérg
Zamawiajacy moze przeznaczy¢ na sfinansowanie ustugi.

9. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do negocjacji warunkéw przedmiotu zapytania, a takze do
rezygnacji z przedmiotu zapytania bez podania przyczyny przed podpisaniem umowy.

10. Z wybranym Wykonawcg zostanie zawarta umowa;

11. Niniejsze zapytanie ofertowe nie stanowi zobowigzania do podpisania umowy.

DYREKTOR ,
GENTRUM KSZTALCENIA USTAWICZNEGO
w Bialymstou

xi.«i\g.\ ')
mqr inz. Bozelha-Bafbard Krasnodebska
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/Nazwa i adres Wykonawcy/ /miejscowo$é i data/

Dodatkowe dane kontaktowe Wykonawcy:

tel./fax. ...
e-mail: ...

OFERTA

Do Centrum Ksztalcenia Ustawicznego
w Bialymstoku

ul. Zabia 5, 15-448 Bialystok

Odpowiadajac na ogloszenie dotyczace pelnienia zadan zwigzanych z bezpieczenstwem i higieng
pracy oraz bezpieczenistwa pozarowego, zgodnie zobowigzujacymi przepisami przedstawiamy oferte:

Wykonanie przedmiotu zamdéwienia za laczng cene ......ooocoovoeoennnn, zt brutto miesigcznie,
STOWNIE: ..o zl, w tym nalezny podatek VAT,

Warunki wykonania zaméwienia:

I. Oswiadczamy, ze w cenie oferty zostaly uwzglednione wszystkie koszty wykonania zaméwienia
(w tym koszty dojazdu do placéwek CKU);

2. Oswiadczamy, ze znana jest nam tre$¢ zapytania ofertowego i projektu umowy i akceptujemy
je bez zastrzezen,

3. Os$wiadczamy, ze w przypadku wybrania naszej oferty zobowigzujemy sie do zawarcia umowy
na warunkach okreslonych w zapytaniu i ztozonej ofercie,

4. Oswiadczamy, ze posiadamy niezbgdng wiedz¢ i doswiadczenie oraz dysponujemy potencjatem
technicznym i osobami zdolnymi do wykonania zaméwienia oraz znajdujemy sie w sytuacji
ekonomicznej i finansowej zapewniajacej wykonanie zamdwienia,

5. Oswiadczamy, ze posiadamy uprawnienia i kwalifikacje zawodowe niezbedne dla 0sob pehigcych
zadania stuzby BHP oraz wykonujacych czynnoéci z zakresu bezpieczefistwa pozarowego.
W zafgczeniu kserokopie uprawnien.

6. Oswiadczamy, ze jeste$Smy zwigzani niniejsza oferta przez okres 30 dni od terminu skfadania ofert,

/podpis Wykonawcy /
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Zalacznik nr 2 do Zapytania ofertowego — Wzér umowy

Umowa Nr 27-..../11/2015

zwanym w dalszych postanowieniach umowy Wykonawca,

W wyniku przeprowadzonego zapytania ofertowego z dnia .................. r. dotyczacego petnienia
zadan zwigzanych z bezpieczenstwem i higieng pracy oraz bezpieczefistwa pozarowego, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami na potrzeby Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Biatymstoku zostata
zawarta umowa o nastepujacej tresci:

§1

I. Przedmiotem umowy jest pelienie zadah zwigzanych z bezpieczefistwem i higieng pracy
oraz bezpieczenstwem pozarowym.

2. Wykonawca o$wiadcza, ze firma ktora prowadzi spetnia warunki okreslone przepisami prawa
tj. kodeksu pracy i przepisami wykonawczymi w zakresie niezbednym do wykonywania cigzacych
na pracodawcy obowiazkéw dotyczacych ochrony pracy, w tym przepisébw oraz zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy i przepiséw bezpieczenstwa pozarowego.

§2

Wykonawca o$wiadcza, iz czynnosci bedgce przedmiotem niniejszej umowy wykonywane beda przez

osoby posiadajagce wymagane uprawnienia i spetniajaca kwalifikacje do wykonywania zadan shuzby

bezpieczenstwa i higieny pracy oraz czynnosci z zakresu bezpieczernistwa pozarowego.
§3

Do obowiazkéw Wykonawcy nalezg wszystkie obowiazki z zakresu bhp przypisane pracodawcy przez

kodeks pracy i Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 2.09.1997 r. w sprawie stizby bezpieczefistwa

i higieny pracy oraz bezpieczenstwa pozarowego, a w szczegdlnosci Wykonawca zobowiazuje sie do:

1. Przeprowadzania szkolefi wstgpnych bhp — udzielenia instruktazu ogélnego wszystkim nowo
zatrudnionym lub zmieniajgcym stanowisko pracy pracownikom instruktazu ogélnego. Szkolenia
powyzsze dokumentuje wydaniem zaswiadczen.

2. Biezace kontrolowanie aktualno$ci szkolen okresowych bhp oraz przeprowadzanie ich zgodnie
z zapotrzebowaniem. Szkolenia powyzsze dokumentuje wydaniem zaswiadczen. Szkolenia
odbywac si¢ beda w pomieszczeniach Zamawiajgcego. Terminy przeprowadzania szkolef beda
ustalane z Wykonawca z 3-dniowym wyprzedzeniem.

3. Wspdlpraca z lekarzem sprawujacym profilaktyczna opieke zdrowotng nad pracownikami,
w szczegblnosci w zakresie waznosci zalecen lub tez wskazan lekarskich.

4. Przeprowadzanie kontroli warunkéw pracy oraz przestrzegania przepisow i zasad bezpieczenstwa
i higieny pracy, ze szczeg6lnym uwzglednieniem stanowisk prac, na ktérych sg zatrudniane kobiety
w ciazy lub karmigce dziecko piersig, niepelnosprawni, pracownicy wykonujgcy prace zmianowa,
w tym pracujgcy w nocy, oraz osoby wykonujace prace¢ na innej podstawie niz stosunek pracy
w zaktadzie pracy lub w miejscu wyznaczonym przez pracodawce.
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11.

12.
13

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,
23.
24,
25.

26.

Biezace informowanie Zamawiajacego o stwierdzonych zagrozeniach zawodowych, wystepowanie
z wnioskami zmierzajacymi do ich usuniecia.

Sporzadzanie i przedstawianie Zamawiajacemu, co najmniej raz w roku, okresowych analiz stanu
bezpieczenstwa i higieny pracy nadzorowanych obiektéw, zawierajacych propozycje przedsiewzieé
technicznych i organizacyjnych majacych na celu zapobieganie zagrozeniom zycia i zdrowia
pracownikow oraz poprawe warunkow pracy.

Przedstawianie Zamawiajacemu wnioskow dotyczacych zachowania wymagan ergonomii
na stanowiskach pracy.

. Opracowywanie projektéw, wewnetrznych zarzadzen, regulaminéw i instrukcji dotyczacych

bezpieczenstwa i higieny pracy, p.poz oraz ich aktualizowanie.

Udzial w ustalaniu okoliczno$ci i przyczyn wypadkéw przy pracy oraz w opracowywaniu
wnioskdw wynikajgcych z badania przyczyn i okolicznosci tych wypadkéw oraz zachorowan
na choroby zawodowe, a takze kontrola realizacji tych wnioskow.

Prowadzenie rejestréw, kompletowanie i przechowywanie dokumentéw dotyczacych wypadkow
przy pracy, stwierdzonych choréb zawodowych i podejrzefi o takie choroby.

Prowadzenie dokumentacji zwigzanej z wypadkami pracownikéw oraz stuchaczy (ustala przyczyny
i okolicznosci), podejmowanie dziataf profilaktycznych majacych na celu zapobiezenie na
przysztos$¢ podobnych zdarzen.

Doradztwo w zakresie stosowania przepisow oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy.
Doradztwo w zakresie organizacji i metod pracy na stanowiskach pracy, na ktérych wystepuja
czynniki niebezpieczne, szkodliwe dla zdrowia lub warunki uciazliwe, oraz doboru niewtasciwych
srodkéw ochrony zbiorowej i indywidualne;j.

Wspodtdziatanie i pomoc Zleceniodawcy przy dokonywaniu praktycznego sprawdzenia organizacji
oraz warunkéw ewakuacji w placéwce oraz przeprowadzanie instruktazu z uczestnikami (krétkie
oméwienie celu ewakuacji, zadan pracownikéw, znajomo$é sygnatéw alarmowych, sygnatow
alarmowych, drég ewakuacyjnych i miejsca ewakuacji),

Przydzielanie srodkéw ochrony indywidualnej oraz kontrolowanie czy sg stosowane zgodnie z ich
przeznaczeniem.

Organizowanie wspélnie z Zamawiajacym stanowiska pracy i nauki zgodnie z przepisami
i zasadami bezpieczenstwa i higieny oraz zgodnie z wymogami ergonomii.

Egzekwowanie od pracownikéw przestrzegania  przepisow i zasad bhp, uwzgledniajac
zabezpieczenie pracownikéw przed wypadkami przy pracy, chorobami zawodowymi i innymi
chorobami zwigzanymi z srodowiskiem pracy.

Dokonywanie okresowej oceny ryzyka zawodowego na stanowiskach pracy oraz sporzadzanie
stosowng dokumentacje, wspolnie z Zamawiajacym informowanie pracownikéw o ryzyku
zawodowym, ktére wiaze sie z wykonywang praca.

Wystepowanie do Zamawiajacego o nalozenie kar porzadkowych w stosunku do o0séb
naruszajacych przepisy, zasady bhp i p.poz.

Niezwlocznie odsuwanie od pracy pracownikdw, ktdrzy swoim sposobem pracy lub zachowaniem
stwarzaja bezposrednie zagrozenia zycia i zdrowia pracownikow lub stuchaczy.

Przygotowywanie dokumentacji prowadzonej w ramach zawartej umowy zgodnie z wytycznymi
zawartymi w Instrukeji kancelaryjnej do zaktadowej sktadnicy akt wedtug ustalonych terminéw na
dany rok i przekazywanie do pracownika odpowiedzialnego za prowadzenie zaktadowej sktadnicy
akt.

Przeprowadzanie szkolen z zakresu ochrony przeciwpozarowe;j.

Przeprowadzenie kontroli drég ewakuacyjnych przed ewakuacjg placéwki.

Przeprowadzenie co roku probnych ewakuacji w budynkach szkot w okres wrzesien-listopad.
Aktualizacja instrukcji bezpieczenstwa przeciwpozarowego ewentualnie zmiana w przypadku
zmiany rozporzgdzenia.

Wykonywanie zadan zwigzanych z bhp i p.poz w oparciu o aktualne przepisy Miasta Biatystok
dotyczace placowek oswiatowych.

§4

. Za wykonane ustugi Wykonawca wystawia Zamawiajacemu fakture VAT.
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ztotych) miesigcznie, ptatne do 14 dni od dnia
dorgezenia faktury VAT do siedziby Zamawiajgcego. Wykonawca wystawi fakture VAT
w miesigcu, ktérego dotyczy ustuga.
3. Faktura bedzie wystawiona na adres:
Centrum Ksztalcenia Ustawicznego w Bialymstoku
ul. Zabia 5, 15-448 Bialystok, NIP: 542 - 292 - 51 -31
4. Strony przyjmuja, ze datg zaplaty jest dziefi obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajgcego.
§5
1. Umowa zostaje zawarta na czas nieokreslony.
2. Kazda ze stron moze rozwigza¢ Umowe z zachowaniem jednomiesiecznego okresu wypowiedzenia
ze skutkiem prawnym na koniec miesigca kalendarzowego.
§6
Strony wyznaczaja koordynatoréw zobowigzanych do wzajemnej wspolpracy w zakresie catoksztaltu
dziala zwigzanych z wykonywaniem postanowien umowy:

a)  ZamawiajaCy — ........eoeiiiiiiiiiiieie e,
b)  Wykonawea — ............ooiiii
§ 7
I. Wszelkie zmiany i uzupehienia niniejszej umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.
2. Spory, jakie moga wynikna¢ przy realizacji niniejszej umowy Strony zobowiazuja si¢ rozstrzygaé
wdrodze negocjacji, a jezeli okaze si¢ to niemozliwe, rozstrzygac bedzie wilasciwy sad
powszechny wilasciwy dla Zamawiajgcego.
W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa maja zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego.
4. Integralng czgs¢ umowy stanowi:
a) kopia formularza ofertowego (zafgcznik nr 1 do umowy),
5. Umowa zostata sporzadzona w dwach jednobrzmigcych egzemplarzach: jeden egzemplarz dla
Zamawiajgcego i jeden egzemplarz dla Wykonawcy.

W

Zamawiajacy: Wykonawca
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