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Zalgcznik nr 7 do SIWZ — Wz6r umowy dla o0s6b fizycznych

Nr Sprawy ..occceeeeeennn
UMOWA ZLECENIANR ....ccccovvueinnnnn

ZAWATTa W ANIY vosvssssmssossunissns 2013 r. w Bialymstoku pomiedzy:
Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Biatymstoku, ul. Zabia 5, 15-448 Biatystok
NIP 542-292-51-31, reprezentowana przez:

zwanym w dalszych postanowieniach umowy Zleceniodaweg,

a:
Lo , zamieszkatym/a: ......................... , legitymujacym/g sie dowodem
osobistym numer ................ s PESEL oo osssmos , NIP ... , urodzonym/a
................... w ey imiona rodzicoOw:
............................................... ; nr rachunku bankowego:
.................................................................... Urzad Skarbowy w ............... zwany/a

dalej Zleceniobiorcg.

W wyniku postgpowania przeprowadzonego w trybie przetargu nieograniczonego na ustuge

przeprowadzenia warsztatow: aktywnego poszukiwania pracy, kompetencji spolecznych, stylizacji

i wizazu w projekcie pt.: ,lIntegracja + Kwalifikacje + Doswiadczenie = AKTYWIZACJA”

na podstawie ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. - Prawo zamdwien publicznych (Dz. U. z 2010r. Nr 113,

poz. 759 z p6zn. zm.) zostata zawarta umowa o nastepujgce;j tresci:

§ 1

I. Przedmiotem umowy jest ustuga przeprowadzenia warsztatow: aktywnego poszukiwania pracy,
kompetencji spotecznych, stylizacji i wizazu obejmujaca swoim zakresem cze$é/ci: .................

2. Miejsce realizacji przedmiotu umowy zgodnie z opisem zawartym w specyfikacji istotnych
warunkéw zamowienia.

3. Szezegblowy opis przedmiotu zamdwienia oraz sposéb jego wykonania okreslony zostal w opisie
przedmiotu zaméwienia zawartym w specyfikacji istotnych warunkéw zamdwienia.

4. Zleceniobiorca oswiadcza, ze zapoznal sie ze specyfikacjg istotnych warunkéw zamoéwienia
i uznaje ja za podstawe do realizacji przedmiotu niniejszej umowy.

5. Zleceniodawca ustali ze Zleceniobiorcg po podpisaniu umowy szczegdtowy harmonogram
swiadczenia ustugi, w oparciu o ktéry bedzie realizowany przedmiot umowy.

6. Zleceniodawca ma prawo w porozumieniu ze Zleceniobiorca do zmiany harmonogramu
swiadczenia ustugi w celu dostosowania go do preferencji uczestnikow/ uczestniczek.

7. Umowa realizowana jest w ramach projektu pt.: ,Integracja + Kwalifikacje + Dos$wiadczenie =
AKTYWIZACJA” o nr WND-POKL.07.04.00-20-031/12 wsp6ifinansowanego ze $rodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego, umowa o dofinansowanie UDA-POKL.07.04.00-20-031/12-
00 z dnia 22.10.2012 r., Program Operacyjny Kapital Ludzki, Priorytet VII Promocja integracji
spotecznej, Dziatanie 7.4 Niepelnosprawni na rynku pracy.

§2

Zobowiazania Zleceniobiorcy:

1. Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ wykona¢ przedmiot umowy zgodnie ze ztozong oferta.

2. Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do $wiadczenia ustugi zgodnie z harmonogramem podanym przez
Zleceniodawce.

3. Zleceniobiorca os$wiadcza, ze posiada odpowiednia wiedze i doswiadczenie, potencjal
ekonomiczny, techniczny i fachowy w zakresie niezbednym do wykonania przedmiotu umowy.

4. Zleceniobiorca oswiadcza, ze osoby realizujace przedmiot zamdwienia posiadaja wymagane
w specyfikacji istotnych warunkéw zaméwienia uprawnienia i kwalifikacje.
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5. Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do opracowania i przekazania Zleceniodawcy materiatow
dydaktycznych okreslonych w rozdziale 11 SIWZ.

6. Materiaty powinny by¢ oznakowane poprzez umieszczenie logotypow instytucji wspotfinansujacej
projekt dostarczonych przez Zleceniodawce.

7. Zleceniobiorca oswiadcza, ze wykonujac umowe nie naruszy praw osob trzecich, w tym autorskich
praw o0séb trzecich.

8. Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ udostepni¢ i przekaza¢ Zleceniodawcy dokumenty zwigzane
z realizacja niniejszej umowy, w takim zakresie i w taki sposéb w jakim bedzie to konieczne dla
Zleceniodawcy w zwigzku z jego zobowigzaniami wobec instytucji, z ktorych pochodza $rodki
na finansowanie przedmiotu umowy.

9. Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ podda¢ kontroli dokonywanej przez Zleceniodawce oraz inne
uprawnione podmioty w zakresie prawidtowosci wykonywania przedmiotu umowy realizowanego
w ramach Projektu, o ktérym mowa w § 1 umowy.

§3

Zobowigzania Zleceniodawcy:

Na podstawie niniejszej umowy Zleceniodawca zobowigzuje si¢ do:

1. Wspdbtdziatania ze Zleceniobiorca przy realizacji przedmiotu umowy.

2. Wyznaczenia do wspolpracy ze Zleceniobiorca osob niezbednych do biezacego kontaktu w celu
prawidtowej realizacji przedmiotu umowy.

§4
Termin realizacji ustugi*:
1) czesc | —1V.2013 r.; IX-XI1.2013 r. oraz IX.2014 r.;
2) czese 11 —IV.2013 r.; IX-XI1.2013 r. oraz [X.2014 r.;
3) czes¢ 11 -1V 2013 .
4) czes¢ IV —IX-XI1.2013 r. oraz IX. 2014 r.

§5

1. Strony ustalaja, ze wynagrodzenie za wykonanie przedmiotu umowy w oparciu o zlozong
W postepowaniu, w trybie przetargu nieograniczonego oferte wynosi facznie: ........ccocevveviiiinenne.

ZE DrUtto , STOWIIE! Looeiiiiiiiiiiet e zt brutto ,
w tym wynagrodzenie Wykonawcy wynosi w zakresie:
a) czes¢ 1 przedmiotu zamodwienia e ———————— zt  brutto, (stownie zlotych:
......................................................................................... /100) cena za godz. pracy Wwynosi
*
b) czes¢ 11  przedmiotu zamdwienia R TRTRR TR zt  brutto, (stownie zlotych:
.......................................................................................... /100), cena za godz. pracy wynosi
*
c) cze$¢ I przedmiotu zamodwienia e 7zt brutto, (stownie zlotych:
.......................................................................................... /100), cena za godz. pracy wynosi
*
d) czes¢ IV przedmiotu zamdwienia - .o zt brutto, (stownie zlotych:
.......................................................................................... /100), cena za godz. pracy Wwynosi
*

2. Od wynagrodzenia okreslonego w ust. 1 beda potracone naleznosci publicznoprawne (zaliczka na
podatek dochodowy itp.), zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

3. Wynagrodzenie ptatne bedzie przelewem na rachunek bankowy w terminie 7 dni na podstawie
przedtozonego Zleceniodawcy:

e prawidlowo wystawionego rachunku,

e zatwierdzonego przez koordynatora projektu stwierdzajacego wykonanie zlecenia
sprawozdania z wykonywania w ramach zlecenia czynnosci zrealizowanych w danym okresie
rozliczeniowym,
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4. Wynagrodzenie platne bgdzie nie wezesniej i pod warunkiem przekazania srodkéw finansowych
przez Instytucje Posredniczaca.

5. Zleceniobiorca zobowigzany jest dostarczy¢ rachunek wraz ze sprawozdaniem z wykonanych
w ramach zlecenia czynnosci zatwierdzony przez Zleceniodawce.

6. Wykonawca bedzie otrzymywal wynagrodzenie po kazdym miesigcu realizacji umowy
w wysokosci odpowiedniej do ilo$ci zrealizowanych godzin $wiadczenia ushugi.

7. Wynagrodzenie wspéifinansowane jest przez Unig¢ Europejska ze $rodkéw Europejskiego

Funduszu Spotecznego, umowa o dofinansowanie UDA-POKL.07.04.00-20-031/12-00 z dnia

22.10.2012 r., Program Operacyjny Kapitat Ludzki, Priorytet VII Promocja integracji spotecznej,

Dziatanie 7.4 Niepelnosprawni na rynku pracy.

Wynagrodzenie jest niezmienne w trakcie calego okresu $wiadczenia ustugi.

9. Strony przyjmuja, ze datg zapfaty jest dzien obcigzenia rachunku bankowego Zleceniodawcy.

§6

1. Zleceniobiorca nie moze powierzy¢ bez zgody Zleceniodawcy wykonania catosci lub czesci
przedmiotu umowy innym osobom. Naruszenie tego zakazu upowaznia Zleceniodawce
do niezwlocznego rozwigzania umowy bez prawa Zleceniobiorcy do odszkodowania.

2. Zleceniobiorca oswiadcza, ze nie ma przeciwwskazan do wykonywania powierzonego przedmiotu
umowy.

3. Do wykonywania umowy nie s3 wymagane kwalifikacje pedagogiczne niezbedne do zajmowania
stanowiska nauczyciela.

®

§7

1. Zleceniodawca moze rozwigza¢ umowe gdy:

a) Zleceniobiorca nie przystapit do realizacji ustugi w terminie badZ nie realizuje jej zgodnie
z ustalonym przez Zleceniodawce harmonogramem

b) Zleceniobiorca z wlasnej winy przerwal realizacj¢ ustlugi i nie realizuje jej pomimo
dodatkowego wezwania na pismie przez Zleceniodawce,

¢) Zleceniobiorca realizuje przedmiot umowy wadliwie lub w sposdb nienalezyty.

2. Rozwigzanie umowy musi nastapi¢ w formie pisemnej z podaniem uzasadnienia.

3. W przypadku rozwigzania umowy z przyczyn, o ktérych mowa w ust. 1 Wykonawca zaplaci
Zleceniodawcy karg umowng w wysokosci 10% wynagrodzenia brutto okreslonego w § 5 ust. 1
czesci umowy, na ktorg zostala zawarta.

4. Zleceniodawca zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania przewyzszajacego zastrzezone
kary umowne w przypadku, gdy nie pokryja wartosci poniesionych szkéd.

5. Zleceniodawcy przystuguje prawo potracenia ewentualnych kar umownych z wynagrodzenia
naleznego Zleceniobiorcy.

§8

Osobg ze strony Zleceniodawcy do kontaktow w zakresie caloksztattu dziatah zwiazanych

z wykonywaniem postanowien UMOWY JESE: .......vueuuisis ittt e,

tel. oo Ckom oo .

§9

I. Zleceniodawca ma prawo odstapi¢ od niniejszej umowy z przyczyn okreslonych w art. 145 ust. |
ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamdwien publicznych (t. jedn. Dz. U. 22010 r. Nr 113,
poz. 759 z p6ézn. zm.).

2. Wszelkie zmiany i uzupetnienia niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

3. Spory, jakie moga wynikna¢ przy realizacji niniejszej umowy Strony zobowigzujg si¢ rozstrzygaé
w drodze negocjacji, a jezeli okaze si¢ to niemozliwe, rozstrzyga¢ bedzie wilasciwy sad
powszechny wlasciwy dla Zleceniodawcy.

4. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa maja zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego
oraz ustawy Prawo zaméwien publicznych.
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5. Integralng czg$¢ umowy stanowi:

a) wypehiony formularz ofertowy (zatacznik nr 1 do umowy),

b) wypetniony formularz: Doswiadczenie Zleceniobiorcy. Wykaz wykonanych ustug (zalacznik
nr 2 do umowy),

¢) wypetniony formularz: Dysponowanie osobami zdolnymi do wykonania zaméwienia - Wykaz
0sob (zalacznik nr 3 do umowy)

d) opis przedmiotu zaméwienia - rozdziat II SIWZ (zatacznik nr 4 do umowy).

e) Umowa w sprawie powierzenia danych osobowych (zalacznik nr 5 do umowy);

6. Umowa zostala sporzadzona w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach: dwa egzemplarze dla
Zleceniodawcy i jeden egzemplarz dla Zleceniobiorcy.

Zamawiajacy: Wykonawca

* skresli¢ jezeli nie dotyczy
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